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ACTA No. 4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizar primera actividad de educacion con el PRIMER
GRUPO para la promocion de la salud, prevencion de la enfermedad e identificacion de los riesgos
en salud ambiental, salud mental y enfermedades transmisibles, prevenibles e inmuno- prevenibles;
organizado por curso de vida (adolescentes, jovenes y adultos.

CIUDAD Y FECHA: 17 DE MARZO HORA DE INICIO: 4:00 AM HORA FIN: 6:00 PM

LUGAR: SAN ESTEBAN

TEMAS:

Realizar primera actividad de educacion con el PRIMER GRUPO para la promocion de la
salud, prevencion de la enfermedad e identificacion de los riesgos en salud ambiental, salud
mental y enfermedades transmisibles, prevenibles e inmuno- prevenibles; organizado por
curso de vida (adolescentes, jévenes y adultos).

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se busco desarrollar la primera actividad educativa con el primer grupo conformado por
guince (15) personas del barrio San Esteban, orientada a la promocién de la salud, la
prevencion de la enfermedad y la identificacion de riesgos en salud ambiental, salud mental
y enfermedades transmisibles, prevenibles e inmunoprevenibles, mediante una metodologia
participativa adecuada a los cursos de vida de adolescentes, jovenes y adultos, garantizando
la participacién activa de la comunidad y el trabajo articulado de los profesionales de
enfermeria y psicologia.

DESARROLLO DE LA REUNION

La actividad se desarrollé en el barrio San Esteban del municipio de Norcasia, con la
participacion de quince (15) personas pertenecientes a los cursos de vida adolescentes,
jovenes y adultos, en el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS). La
jornada fue orientada de manera articulada por los profesionales de enfermeria y psicologia,
con una duraciéon aproximada de dos horas.

Inicialmente, se realiz6 el saludo de bienvenida, la presentacion de los profesionales y la
contextualizacion del objetivo de la actividad, resaltando la importancia de la participacion
comunitaria en los procesos de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad.
Posteriormente, se desarrollé una actividad de integracion que permitié generar un ambiente
de confianza y motivacion en los participantes.

Seguidamente, se llevo a cabo el proceso educativo mediante una metodologia participativa,
adaptada a los cursos de vida presentes, en la cual se abordaron temas relacionados con
salud ambiental, salud mental y enfermedades transmisibles, prevenibles e
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inmunoprevenibles. Durante el desarrollo del encuentro, el profesional de enfermeria orient6
los temas relacionados con la prevencion de enfermedades, hébitos saludables y la
importancia de la vacunacion, mientras que el profesional de psicologia abord6 aspectos
relacionados con el bienestar emocional, manejo de emociones y fortalecimiento de
habilidades para la vida.

Se promovié un conversatorio participativo que permiti6 a los asistentes compartir
experiencias, identificar factores de riesgo presentes en su entorno y reflexionar sobre
practicas saludables que pueden ser implementadas en su vida diaria. Asimismo, se
resolvieron inquietudes de manera oportuna, fortaleciendo los conocimientos adquiridos.
Durante la actividad se evidenci6 una participacion activa por parte de los asistentes, quienes
mostraron interés en los temas abordados y disposicion para continuar en el proceso
formativo.

Finalmente, se realiz6 el cierre de la jornada agradeciendo la participacion de la comunidad,
verificando la comprension de la informacién brindada, motivando la continuidad en las
siguientes sesiones y dejando abiertos los canales de comunicacion para el seguimiento de
la estrategia.

CONCLUSIONES

La realizacion de la actividad permitié fortalecer los conocimientos de los participantes en
temas de salud ambiental, salud mental y enfermedades transmisibles, prevenibles e
inmunoprevenibles, promoviendo la identificacién de riesgos y la adopcion de practicas
saludables.

Se evidencié una participacion activa por parte de los asistentes, lo cual favorecio el
desarrollo del proceso educativo y el intercambio de experiencias, fortaleciendo el
aprendizaje significativo.

El trabajo articulado entre enfermeria y psicologia permitié un abordaje integral de la salud,
contribuyendo al bienestar fisico y emocional de la comunidad.

Asimismo, se logré6 motivar a los participantes a continuar vinculados a la estrategia,
fortaleciendo la participacién comunitaria y la sostenibilidad de los procesos de promocién de
la salud y prevencion de la enfermedad en el territorio.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

El profesional de psicologia se comprometi6é a dar | DAHIANNA CARDONA | 17/03/2026
continuidad a la estrategia APS, fortalecer los
procesos de educacion en salud mental, promover
el bienestar emocional y brindar acompafiamiento a
la comunidad segun las necesidades identificadas.

(Se adjunta registro de asistencia de participantes)
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Acta de Reunion

Version: 04
Codigo: FO03-P05-GAF

Fecha: 2025-08-22

Siendo las _6:000 pm , Se da por terminada la reunion

Enfermeria (Jefe)
Nombre: __Angela Maria Garcia Quintero
Cargo: Enfermera Profesional

Firma: %&

RP: 1128626057

Psicologia
Nombre:  Dahianna Liceth Cardona Durango

Cargo: Psicologa

Firma: D:IMGMC’

RP: 265717
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